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关于认真做好迎接 
全省高校反腐倡廉建设检查验收工作的通知 
 

各党总支、党支部，各附属单位党委、党总支、党支部： 

近日，省委高校工委为了认真贯彻落实中共中央《建立健

全惩治和预防腐败体系 2008—2010 年工作规划》和中纪委、

教育部、监察部《关于加强高等学校反腐倡廉建设的意见》的

文件精神，下发了《山东省高等学校反腐倡廉建设情况量化考

核表》，对反腐倡廉建设的各项工作任务做了进一步细化分解

和周密部署，要求各高校认真对照考核办法，对本校的反腐倡

廉建设情况进行全面地自查，并于 11 月 30 日前将自查情况上

报省委高校工委。届时，省委高校工委将组织全省高校进行互

查互评和检查验收。为贯彻落实通知精神，深入细致地搞好自

查和迎检工作，整体推进我校反腐倡廉建设工作，有关事项通

知如下。 

一、统一认识，高度重视 

反腐倡廉建设是当前党和国家全局工作的主要组成部分，
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是促进经济社会全面协调可持续发展的重要保证，关系到党的

生死存亡和我国现代化建设伟大事业的兴衰成败。中共中央颁

发的《建立健全惩治和预防腐败体系 2008—2010 年工作规

划》，着重从教育、制度、监督、改革、纠风、惩处六个方面

对反腐倡廉建设做出了整体部署，旨在建立健全科学有效的惩

治和预防腐败体系，是新时期党的建设的一个重要举措和一项

宏大的系统工程。我们每个党员特别是党员领导干部都要从学

校改革发展的大局出发，高度重视反腐倡廉建设工作，以迎接

全省检查验收为契机，全面审视学校的各项工作制度、运行规

范和监督措施等，认真查找制度漏洞和体制机制障碍，抓住重

点问题和薄弱环节，采取强有力地措施加以整改，积极推动学

校制度建设和科学管理水平迈上一个新的台阶，为学校的科学

发展跨越发展提供坚强保证。 

二、加强领导，科学部署 

    这项工作是我校当前和今后一个时期的一项重点工作，理

应摆在十分突出的位置来抓。学校党委将成立以王应进书记为

组长，其他党委成员为副组长、各党总支（或党委、党支部）

以及各有关部门主要负责同志为成员的反腐倡廉建设工作领

导小组，全面负责反腐倡廉建设的科学部署和整体推进。学校

纪委牵头，组织人员认真学习研究量化考核标准，并结合我校

实际，将各项工作任务细化分解到各个牵头单位（部门），不

存死角，不留空白；认真协助各有关单位（部门）搞好自查，

及时调度工作和收集信息，客观真实地汇报工作进展情况，提

出建议，督促整改。工作任务中凡涉及到几个部门，由牵头（责

任）部门协调相关部门制定工作方案，牵头（责任）部门作为

主要责任部门，不得推诿拖延，相关部门要积极配合、通力合
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作。 

三、全面自查，以评促建 

各单位（部门）要严格按照考核标准，对承担的工作进行

全面的自查整改。自查整改分为三个阶段。第一阶段，自查阶

段（7月 15 日------8 月 20 日）。工作重点是全面检查本单位

（部门）各项工作任务是否按要求已经展开，是否已制定了相

应的规章制度，是否每个环节都制定了严格要求，是否有相应

的监督措施，工作实施和监管效果如何，取得了哪些成效，是

否存在着体制和机制方面的障碍，还存在哪些问题和薄弱环节

及主要原因是什么，等等。针对以上问题，客观真实地逐项打

分并写出书面自查报告及时向分管领导汇报，8 月 20 日前交

到迎检工作办公室。迎检工作办公室认真汇总各单位（部门）

的自查报告，形成学校整体的第一次自查报告，向学校反腐倡

廉建设工作领导小组作出汇报。第二阶段，规划整改阶段（8

月 21 日------9 月 20 日）。重点是针对查找出的问题、存在

的不足和薄弱环节，有的放矢地研究制定符合实际、切实可行

的整改措施，本着“着眼长远、重在建设”的方针，缺什么补

什么，抓紧时间制定出台相应的规章制度，同时做好相应的工

作规范和监督检查办法的配套工作。第三阶段，落实整改阶段

（9 月 21 日------11 月 21 日）。重点是将制定出台的规章制

度付诸实施。在实施的过程中，要重点监控运行过程中出现的

新问题，认真对待，及时解决。有些工作由于长期缺乏制度约

束，需要新出台的规章制度较多，为了防止工作状态变化大，

容易引起混乱，可以拟定相应的规划，明确各项制度实施的时

间、方法、步骤等，争取做到紧张有序。11 月中旬，学校纪

委牵头有关部门，按照党委的统一部署，撰写学校整体的反腐

 - 3 -



倡廉建设情况自查报告，上报省委高校工委。迎检工作办公室

还要认真收集相关资料，建立迎检档案，做好迎接全省检查验

收的各项准备工作。 

自查和迎检工作涉及面广，时间要求紧，工作任务十分繁

重。希望各单位要以学校改革发展的大局为重，以高度的主人

翁责任感和饱满的热情投入到迎检工作中去，所有单位（部门）

要密切配合，协调联动；要全员参与，全力以赴，真正做到认

识到位、精力到位、工作到位，严格按照工作任务和时限要求，

扎扎实实地开展工作，争取乘着本次迎检工作的东风，全面推

进我校反腐倡廉建设，逐步建立健全符合我校实际的惩治和预

防腐败体系，进一步催化我校新的办学模式的转变和全面提升

办学水平、管理水平，真正使我校的发展建设事业迅速走上科

学化、制度化、规范化的轨道，为学校又快又好的发展做出应

有的贡献。 

 

附件 1：济宁学院反腐倡廉建设工作领导小组成员名单 

附件 2：山东省高校反腐倡廉情况量化考核表及学校工作

任务分解方案 

 

 

中共济宁学院委员会 

2010 年 7 月 12 日 

 

主题词：领导干部  廉洁自律  通知 

  济宁学院党委办公室             2010 年 7 月 12 日印发

                                   （共印 60 份） 
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附件 1： 

 

济宁学院反腐倡廉建设工作领导小组成员名单 

 

组  长：王应进  谢安庆 

副组长：罗家英  王庆成  刘德胜  朱松涛  张生贤 

成  员：（以姓氏笔划为序） 

丁长银  王  军  王东艳  王旭英  王洪生 

王鲁克  邓新民  史仍洲  石秀芳  申德印   

乔东华  刘广军  吕祥华  孙  文  朱宁波   

张永强  张建华  张新祥  李  岩  李凡路   

李传银  李刘成  李成泉  李汝敏  李伯芳   

李作义  杜宗喜  杨  杰  肖  静  肖爱树  

苏  宁  邵明哲  陈  丽  陈传祥  周若文   

胡国柱  赵建胜  夏可树  徐  进  魏  民 

领导小组下设工作办公室，办公室主任：胡国柱（兼）。 

 

 

 

 

 

 

 


