
附件：            济宁学院“十三五”规划编制前期研究课题立项名单一览表
	序号
	课题名称
	课题

负责人
	课题组成员
	单位
	

	01
	济宁学院学科建设和科研工作现状及发展对策研究 
	王旭英
	赵洁、霍雨慧、胡彦营
王江峰、司崇殿
	科研处
	重点课题（7项）

	02
	济宁学院特色发展路径与策略研究
	王鲁克
	徐刚
	发规处
	

	03
	济宁学院“十三五”专业调整与专业建设问题思考与建议
	李传银
	王玉华、李鹏、严德一
	教务处
	

	04
	济宁学院“十三五”师资队伍建设的意见和建议
	张书义
	张昱、王鲁兵、耿亮
	人事处
	

	05
	基于产教融合的应用型人才培养模式研究——以济宁学院为例
	程  杰
	李传银、周珂、张营
李光叶、卢志华、岳现房
	物理系
	

	06
	依法治校，促进现代大学制度建设研究——以济宁学院为例
	葛修路
	严德一、徐风侠、张国
侯典丽、吴强
	音乐系
	

	07
	济宁学院“十二五”发展主要数据分析及对“十三五”规划编制的建议
	严德一
	朱桂林、王鲁克、李传银
赵洁、李鹏
	发规处
	

	08
	法治视角下的济宁学院管理制度的优化研究
	张邦伟
	李群、贾英侠
	教育系
	一般课题（9项）

	09
	优势学科专业服务地方经济社会发展研究——以济宁学院文化产业管理、旅游管理专业为例
	王传武
	周丽明、张丹、邢晓玉
	文传系
	

	10
	济宁学院专业建设地域化研究
	李树亮
	
	发规处
	

	11
	传统文化与社会主义核心价值观融合视域下的特色校园文化建设研究
——对“十三五”期间济宁学院校园文化建设的思考
	周信芳
	孙尧奎、王钦鸿、齐慧丽
张春英、黄玉军
	文传系
	

	12
	济宁学院岗位绩效工资制度实施与完善机制研究
	张  国
	沙世蕤、霍雨慧、柳琪
	经管系
	

	13
	地方本科院校向应用型高校转型对策研究——以济宁学院为例
	李爱兰
	陈龙、李甫问
	人才基地
	

	14
	应对“互联网+教育”发展的济宁学院师资队伍建设对策研究
	薛妍妍
	徐继宁、马晓丽、李广明
程晨、石尚辉
	大外部
	

	15
	区域产业结构升级对济宁学院专业布局改革和发展的新要求研究
	刘永萍
	齐慧丽、郭瑞、吕萍
王爱军
	经管系
	

	16
	应对区域经济社会发展的应用型创新创业人才培养模式研究——以济宁学院为例
	朱  微
	刘永萍、张国、姜阿妮
	经管系
	


