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各部门、单位： 

    为深入总结“敢担当善作为、深化综合改革、提升内涵

水平”新时代本科教育教学思想大讨论活动成果，按照《济

宁学院“敢担当善作为、深化综合改革、提升内涵水平”新

时代教育教学思想大讨论活动方案》相关部署，现将优秀论

文征集活动有关事宜通知如下： 

    一、论文征集对象 

我校全体师生。 

二、征集论文内容 

1.以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻

全国全省教育大会和新时代全国高等学校本科教育工作会

议精神，在如何回答好“培养什么人、如何培养人、为谁培

养人”根本问题、落实“以本为本”、 推进“四个回归”

等方面的的认识和实践。 



    2.紧紧围绕建设特色鲜明的应用型大学这一奋斗目标，

在加强党的建设、强化德育工作、深化教育教学改革、推进

师资队伍建设、推动科技创新、优化资源配置、完善服务体

系等方面的思考与实践。 

    3.广大师生员工结合本职工作岗位，在教书育人、管理

育人、服务育人等工作方面的理性思考与经验总结。 

    三、奖项设置 

    1. 本次优秀论文评选设一、二、三等奖及优秀奖。各

奖项数量视征集论文数量设定。 

    四、评审程序 

    1.成立专家组，对征集论文进行匿名评审； 

    2.评审结果提交院长办公会审定； 

    3.经院长办公会审定后公示评审结果； 

    4.公示无异议后，由学校发文公布正式评审结果； 

    5.颁发荣誉证书； 

    6.对三等奖及以上论文按校级教学成果奖相应等级给

予认定和奖励。 

    五、论文格式要求 

    1.论文字数一般应在 3000-5000 字之间，正文字体为仿

宋小四，行间距为 20 磅。 

    2.论文以邮件形式发送到 jnxypjb@126.com。邮件主题、

文件命名为：某某系院（单位）-姓名-（教师/学生）—征

文题目。 

    3.征文截止时间为 2019 年 7 月 31 日。 



    优秀论文征集活动是我校“敢担当善作为、深化综合改

革、提升内涵水平”新时代教育教学思想大讨论活动的重要

组成部分，是大讨论活动成果的重要呈现方式。请各部门单

位高度重视，做好动员发动工作；各级领导干部要以上率下，

带头参加。 

 

 

                           济宁学院院长办公室 

                            2019 年 6 月 12 日 

 


